Istanbul Universitesi Iletisim Fakiiltesi
Halkla Iliskiler ve Tanitim BolGmu
Staj Yonergesi

. Bu yonerge, 1.U. lletisim Fakiiltesi Halkla Iliskiler ve Tamtim BOlUmi &rgiin gretim ve
ikinci 6gretim 6grencilerinin i staj calismasi esaslarini duizenler.

I.U. lletisim Fakiiltesi Halkla Iliskiler ve Tanitim Boliimii 6grencileri, kuramsal olarak
ogrendikleri bilgileri, uygulamali ¢aligmalar yaparak pekistirmeleri ve Halkla Iliskiler -
Reklam alaninda faaliyet gosteren kurumlardaki uygulamalarin pratigini yapmalari
amaciyla 6grenim siireleri i¢inde kurum ici staj yapmakla yukimldddrler.

L.U. Iletisim Fakiiltesi Halkla Iliskiler ve Tamtim Boliimii 6grencileri, dgrenim siireleri icinde
kurum igi stajlarini, dgrenimlerinin 5. ve 6. yariyillarinda, 1.U. Iletisim Fakiiltesi’nin
Boliim ile ilgili kurum ici uygulama birimi olan Halkla iliskiler ve Reklam Atdlyesi’nde
bir yariyil siireyle yapmakla yikimludurler.

3.1. Halkla iliskiler ve Tamtim Boliimii 6grencilerinin ¢ Staj yapacaklari birim sdyledir:
e Halkla lliskiler ve Reklam Atolyesi
3.2. I¢ Staj takvimi siiflara gore asagidaki gibidir:

e 5. Yanyil (tek numarali grenciler)-Reklam ve Halkla iliskiler Atdlyesi
e 6. Yanyil (¢ift numarali 6grenciler)-Reklam ve Halkla iliskiler Atdlyesi

Halkla Iligkiler ve Tanitim Bolimi 6grencileri igin I¢ Staj uygulamasi, bu yonerge ile
dizenlenir.

1.U. Tletisim Fakiiltesi Halkla Iliskiler ve Tanitim Boliim Bagkanlig tarafindan béliimiin i¢
staj uygulamalarinin koordinasyonu i¢in bir ‘Staj Koordinatéri’ belirlenir. Ayrica
Bolim Bagkanligi tarafindan i¢ staj uygulama biriminin uygulamalarini yiiriitmek icin
‘Staj Damismanlar1’ belirlenir. Bolumiin staj koordinatord, bélime ait i¢ staj
uygulamalarinin isleyisini, staj danigmanlar1 vasitasiyla denetler. Staj danismanlari ise
birim i¢i uygulamalar1 diizenleyerek; 6grencilerin staj uygulamasi boyunca gosterdikleri
performans: takip eder ve staj siiresinin bitiminde &grencinin ‘I¢ Staj Degerlendirme
Belgesi’ni (bkz. EK-1) diizenlerler.

Staj danigmanlar1 bu belgeleri 6grencinin birimdeki ¢alismalarin1 goz 6niinde bulundurarak
doldururlar. Staj sirelerini basart veya basarisizlikla tamamlayan Ogrencilerin i¢ Staj
degerlendirme belgeleri, staj danismani tarafindan paraflandiktan sonra boliimiin staj
koordinatori tarafindan da paraflanir.

6.a. Staj danismanlar i¢ staj degerlendirme belgesi’ni 6grencinin birimdeki ¢aligmalarini
g6z oniinde bulundurarak doldururlar. Ogrenciler, stajlarini tamamlamak icin yaptiklari
kampanya ve proje etkinlik ¢alismasi ile 100’lik sistemde en az 75 puan almakla
yukimlidurler. 75 puanin altinda degerlendirilen 6grenci i¢ Staj uygulamasinda basarisiz
sayilir.
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6.b. Kurum i¢i stajini, B6lim Baskanligi’nca gegerli sayilan bir engeli bulunmadikga,
zamaninda bitiremeyen ya da basarili olamayan 6grenci, stajin1 tamamlamamis sayilir.
Gegcerli nedenle stajin1 tamamlayamayan Ogrenciler stajlarin1 7. ve/veya 8. yariyil’da
tamamlamak zorundadirlar.

6.c. Stajin1 zamaninda tamamlamayan 6grenci, mezuniyet belgesi alamaz.

6.d. Ic staj yapan Ogrenciler staj bitiminde sunacaklari proje ve kisisel etkinlik raporunu
kendilerine verilecek ‘Halkla iliskiler ve Reklam Atolyesi Proje ve Etkinlik Hazirlama
Rehberi’ne (bkz. EK-2) uygun olarak hazirlarlar.

6.e. Ogrencinin i¢ staj nihai degerlendirmesinin kim/kimler tarafindan yapilacagma ve
fakilte ici ve/veya fakilte destekli olarak {iniversitenin diger birimleri ile yiiriitiilen
faaliyetlerde yer almasina staj danigmanin goriisii ile birlikte staj koordinatorii tarafindan
karar verilir.

6.f. Stajin1 basarili-basarisiz olarak tamamlayan 6grencilerin hazirlamig olduklari proje ve
kisisel etkinlik raporunun bir kopyasi ilgili staj danismanina dijital ortamda teslim edilir.

6.9. Staj ¢alismalar sirasinda, 6zglin olmayan bir kampanya sunan &grenciler hakkinda
Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine gore disiplin ve ceza
islemleri uygulanir.

Stajlarini basariyla tamamlayan &grencilerin I¢ Staj Degerlendirme Belgelerine karsilik
“Istanbul Universitesi Iletisim Fakiiltesi Staj Belgesi’ tanzim edilir. Staj belgeleri arka
yiziinde staj damismani ve Staj Koordinatoriiniin parafi oldugu haliyle 1.U. Iletisim
Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan onaylanur.

Staj strelerini basar1 veya basarisizlikla tamamlayan dgrencilerin I¢ Staj Degerlendirme
Belgeleri bolimun staj sorumlulart tarafindan 5 yil miiddetle muhafaza edilir.

Istanbul Universitesi Halkla Iliskiler ve Tanitim Béliimii 6grencileri Mezuniyet Belgesi
alabilmek icin basarili olduklarini gésteren bir kurum ici staj belgesine sahip olmak
zorundadir.

Yatay ve dikey gecis yapan 6grenciler daha dnce 6grencisi olduklar1 kurumda staj yapmis
olmalar1 ve bunu belgelemeleri halinde I¢ Staj’dan muaftirlar.

Cift ana dal ya da yan dal 6grencileri de bu yonergede belirtilenleri yerine getirmekle
yukimludurler.

Uzaktan egitim Ogrencileri i¢ staj yerine dis staj yapacaklardir. Uzaktan egitim
Ogrencilerinin egitim stireleri igerisinde 5. ve 6. yariyilda yapacaklar: 30 gilinliik bir dis
staji belgelemeleri, stajlarinin tamamlanmis sayilmasi icin gereklidir. Uzaktan egitim
Ogrencileri “halkla iliskiler” veya “reklam” alaniyla ilgili bir departmanda veya ajansta
dis stajlarini gergeklestirirler. Ogrenciler staj icin bulduklari yeri Halkla Iliskiler ve
Tanmitim Bolim Bagkanligi’na bildirmek zorundadirlar. Boliim baskanligi 6grencinin
buldugu staj yerini uygun gormesiyle, 6grenci stajina baslar ve tamamladiktan sonra
kendisine verilecek olan staj formunu ilgili is yerinde onaylattirarak, boliim baskanligina
teslim eder.
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HALKLA ILISKILER ve REKLAM ATOLYESI
iC STAJ DEGERLENDIRME BELGESI
Tarih: .../.../201..
Ogrencinin Adi-Soyad :
Ogrencinin Numarasi:

Staj Danismani:

) Degerlendirme
Ozellikler Olumsuz Geger Orta Iyi Cok iyi
(0-29) (30-50) (51-64) | (65-84) | (85-100)

Goriismelere Devam
Derecesi
Rehbere Uyma ve
Calisma Disiplini
Proje teklif etme ve
uygulama kapasitesi
Kurumsal Kimlige Katki
Iletisim Kurma Becerisi
Problem Cdézebilme
Yetenegi
Organizasyon Yetenegi
Etik Degerlere
Uygunlugu
Takim Caligsmas1 Becerisi
Uygulanabilirlik
Yaraticilik
Ozgiinluk
Gorsel Donaniminin
Yeterliligi

Basarih Basarisiz

Proje/ Etkinlik

Kampanya

Staj Koordinatoru
Adi-Soyadi

Imza

* Degerlendirme Tablosunu ilgili kutuya belirtilen sinirlar arasinda bir puan vererek doldurunuz.
** Kampanya toplam puani (60) lizerinden degerlendirilmektedir.



HALKLA TLIiSKILER ve REKLAM ATOLYESI
I¢ Staj Proje ve Etkinlik Hazirlama Rehberi

Ogrenci Ad:
No:

Bolum:
Baslama Tarihi:

Proje / Etkinlik Bilgileri

Projenin AdL: ... e e
(] Projenin Ozgiinliigii [ Kurum Kimligine Katkis1 1 Yaraticilik
1 Etik degerlere Uygunluk 1 Zamanlama ] Organizasyonun Etkinligi

Kampanya Bilgileri

Kampanyanin AdI: ...ooieeeiiiiiiiiiiieiiiiiiiiiiiietieiissiesesssssssssscssssssssssssosssssssssssssssnss

Kampanya Turu :

"1 Basin 1 Televizyon 1 Agik Hava ] Radyo ] Internet

Kampanya icerigi:

1 Metin 1 Yaratici Fikir "1 Strateji 1 Gorsel Tasarim 1 EKip Sunumu

*Staj yapan 6grencinin ¢alismalar yukaridaki kriterlere gére danismam tarafindan degerlendirilecektir.



