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ISTANBUL ÜNIVERSITESI
UZAKTAN EGITIM YÖNTEMIYLE VERILEN ÖRGÜN DERSLERIN UYGULAMA

USUL VE ESASLARI

Madde i. Amaç:

Uzaktan egitim yöntemiyle verilen örgün derslerin usul ve esaslarini belirler.

Madde 2. Tanimlar:.

Danisman ögretim elemani: ilgili bölüm baskanligi tarafindan görevlendirilen ilgili
dersin ögretim elemanidir.

Ders Koordinatörü: Ilgili ders için ilgili bölüm baskanligi tarafindan görevlendirilen
ders koordinatörü.

ISUZEM: Istanbul Üniversitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Madde 3. Dayanah~:

6111 sayili yasanin 171. maddesi uzaktan egitim yöntemiyle verilen örgÜllderslerin
uygulama usul ve esaslarina dayanak teskil eder.

(MADDE 171- 2547 sayili Kanunun 44 üncü maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

Senato tarafindan uygim görülmesi halinde, birinci ve ikinci ögretim
programlarindaki bazi dersler, sadece uzaktan ögretim yoluyla verilebilir. Ancak bu sekilde
verilen dersler için ögrencilerden ilave bir ödeme talep edilemez.

Birinci ve ikinci ögretim programlarindaki bir dersin hem örgün ögretim yoluyla hem
de uzaktan ögretim yoluyla verilmesinin senato tarafindan uygun görülmesi halinde;"dersi
uzaktan ögretim yoluyla almayi tercih eden ögrencilerden, bu Kanunun 46 nci maddesinin (c)
fikrasina göre belirlenen kredi basina ögrenci katki payi veya ögrenim Ücreti alinir. Dersin
uzaktan ögretim yoluyla verilmesinde görevalan ögretim elemani ve diger personele, dersi
uzaktan ögretim yoluyla almayi tercih eden ögrencilerden alinan ögrenci katki payi veya
ögrenim ücreti toplaminin yüzde yetmisini geçmeyecek sekilde bu filo"anin ikinci paragrafina
göre ödeme yapilir:

Dersleri verecek yeterli ögretim elemani bulunmayan yüksekögretim kurumlarinda
uzaktan ögretim yoluyla ders vermek üzere Yüksekögretim Kurulu tarafindan görevlendirilen
ögretim elemanlarina, ders yükü dikkate alinmaksizin haftalik 10 saati geçmeyecek sekilde
2914 sayili Kanunun II inci maddesindeki unvanlar itibariyla belirlenen ek ders ücretinin
dört katini geçmemek üzere ek ders Ücretiödenir.)

Madde 4. Esaslar:

a. Uzaktan egitim yöntemiyle verilen örgün dersler için ögretim elemani
görevlendirilir.

b. Her ögretim elemani için danismanlik siniflari olusturulur.
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c. Her danismanlik sinifi en az i00 en fazla 300 ögrenciden olusur. Yerleske disinda
kalan fakülte/yüksekokullarda danismanlik sinifini olusturan ögrenci sayisi ilgili
fakü1teninJyüksekokulunun dersi alan ögrenci sayisi kadardir. Ayni yerleske
içerisinde bulunan fakü1tc/yüksekokulda bir dersi alan ögrenci sayisi 100'ün
altmda oldugu durumlarda fakülteler arasi birlestirmeler yapilir.

d. Ögretim elemani zamani ve yeri ilgili fakülte ve yüksekokulu tarafindan önceden
belirleninis ve ilan edilmis "yerinde danismanlik hizmeti" yürütür. Belirlenen bu
saatler disinda ögrencilerin internet ortaminda eszamansiz ya da eszamanli
gerçeklestirdikleri iletisim sürecini sonuçlandirir.

e. Ilgili fakülte/yüksekokul danismanlik saatini ögrenciye ilan edilen genel ders
programinda gösterir ve danismanligin gerçeklesip gerçeklesmedigini denetler.

f. Örgün ya da ikinci ögretirnde hiçbir ders yükü olmayan her bir ögretim elemani
haftalik en az 12 (6x2) saat danismanlik yapmak zorundadir.

Madde 5. Ders Koordinatörünün Görev ve Sorumluluklari

a. Ders koordinatörü ISUZEM ile ögretim elemanlari arasindaki koordinasyonu
saglar .

b. Danismanlik görevini yürüten ögretim elemanlarindan olusan "Soru Bankasi
Hazirlama Komisyonu"na baskanlik yapar.

c. Internet üzerinden gerçeklesen veri akisini takip eder ve herhangi bir sorunda ilgili
birimlbölüm yöneticisini bilgilendirir.

d. Her dönem sonunda ögrencilerden anket yoluyla dönütler alarak danismanlik
hizmetlerinin degerlendirilmesini yapar ve sonucu raporlar.

Madde 6. Danismanin Görev ve Sorumluluklari

a. Ögretim elemani belirlenen saatte ve yerde danismanlik yapmak üzere bulunur.
b. Danismanlik saatinde ögrencinin dersle ilgili her türlü sorusunu cevaplar;

gerektiginde faaliyetler düzenler ve koordine eder.
c. Ögrencilerin e-postalarina cevap verir.
d. Soru Bankasi Hazirlama Komisyonu üyesi olarak sinavlar için soru hazirlar.

Madde 7. Ölçme-Degerlendirme basamaklari:

a. Ölçme degerlendirme basamaklari ara sinav, bitIime ve telafi sinavlarindan olusur.
b. Ara sinav Internet üzerinden yapilir ve etki orani % 20'dir. Bitirme/telafi sinavlari

%80 etki oranina sahip olup örgün düzeninde ve çoktan seçmeli test usulüyle
yapilir.

c. Ara sinavin bütün basamaklarini lSUZEM yürütür.
d. BitIfme ve telafi sinavlarinin soru bankalarini olusturma/basma/degerlendirme

islerini ISUZEM, sinavlarin gerçeklesmesini ise ilgili fakülte ve yüksekokulu
yürütür. Sinavlarin oturma düzenini, gözetmen görevlendirmelerini ilgili fakülte ve
yüksekokulu gerçeklestirir.

e. Sinav sorularinin hazirlanmasi sürecinde "Soru Bankasi Hazirlama Komisyonu"

olusturulur.



f. Soru Bankasi Hazirlama Komisyonu danisman ögretim elemani ve ders
koordinatöründen olusur.

Madde 8. Belirlenen usul ve esaslar Istanbul Üniversitesi Yönetim Kurulunda kabul

e~ildigi tarihte yürürlüge girer.


