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Olgiit 1 - Ogrenciler

= Programin 6grenci ve mezunlarinin niteligi ve bagarilari
= Ogrencilerin degerlendirilmesi, yonlendirilmesi ve izlenmesi

* Yatay gegisle dgrenci kabuli ve baska kurumlardanalinmis
derslerin sayilmasi

= Kurumun, dgrencilerinin, programin tiim gereklerini yerine getirip
getirmedigini izleyecek yontemler gelistirmesi ve uygulamasi
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Olgiit 1 - Ogrenciler & Sorunlar

Ogrenci degerlendirmesi:

= Ayni dersi farkli subelerde alan dgrencilerin degerlendirilmesi
= Ogretim lyelerinin not verme insiyatifinin olmadigi sistem kullanimi

Ogdrenci danismanhigi:

= Sirekliligi olmayan ve sorun ¢iktik¢a yapilan danismanli

= Etkin ve tutarl olmayan danigsmanlik

= Danigmanlarin egitim programi hakkindaki bilgi yetersizligi
( ¢cok opsiyonlu programlar !)

= Arastirma gérevlilerince yirdtilen danismanlik



Olgiit 1 - Ogrenciler & Sorunlar

Etkin olmayan izleme

= Sirekliligi olmayan ve soruna dayali izleme
= Ders saydirmada eksik belgelendirme

= On kosullara uymama

= Asiri ders yiki ile kayit

Yatay gecis, dikey gecis ve ¢ift anadal 6grenciler

= (Gegis kosullar: ve karsilikli saydirilan ders kredilerinin
degerlendirilmesinde kurallar bulunmamasi

= Karsilikli saydirilan ders kredileri i¢in belge bulunmamasi
(ozellikle miihendislik alanlarindaki derslerde)




Olgiit 2 - Program Egitim Amaglar

Program egitim amaclari, mezunlarin bir programi bitirmelerini
izleyen birkag yil icinde gergeklestirmeleri beklenen

Her mihendislik programinin,

" Program dlgitleri ile uyumlu, yayinlanmis ayrintili egitim amagl

= Paydas gereksinimlerini karsilayan amag belirleme ve degerlen

yontemi,
= Amaclara ulasmayi saglayacak bir egitim programi ve uygulama yont

= Sirekli degerlendirme mekanizmasi.



Olgiit 2 - Program Egitim Amaglar
& Sorunlar

Program Egitim Amaglar: 6lgutu anlasiimamis, yayinlanmamis
Paydas girdisi yok ya da kisitli !

= Egitim amaglari yalnizca 6gretim kadrosunca belirlenmis
= Paydas girdisi kanitlanmamis
= Egitim amaglari 6gretim kadrosunca benimsenmemekte/dest

Egitim programi ile amaglar arasinda baglanti bulun

= Egitim amaglarina ulasmada siireg temelli yaklasim kullanilmamis
= Egitim Programi-Program Egitim Amaglari arasindaki baglanti agik degi



Olgiit 2 - Program Egitim Amaglar
& Sorunlar

Egitim amaglar: sistematik bir siiregle degerlendirilmemekte

= Egitim amaglarina erisildigini gosteren degerlendirme kanitlar: yok
= Degerlendirme siiregleri var ama tiimiyle hayata gegirilmemis
= Siregler tanimlanmamis, belgelenmemis, cogunlugu sistematik degil

Sturekli iyilestirme bulunmamakta ya da ¢ok az diizeyde
= Sirekli 6lgme-degerlendirme igin sistematik bir siireg yok
= Tyilestirmeler sistematik bir siire¢ yerine sorun ¢iktik¢a yapilm
= Egitim amaglarina ulasildigini gostermek igin ¢ok az mezun bulunm

ve/veya yeterli veri bulunmamakta



Olgiit 3 - Program Ciktilar: ve
Degerlendirme

Program Ciktilari, 6grencilerin programdan mezun oluncaya
kadar kazanmalari gereken bilgi ve beceriler

= Mihendislik programlari, mezunlarinin 11 nitelige ( olm az!)

sahip oldugunu kanitlamalidir |

= Ek nitelik(ler).



Olgiit 3 - Program Ciktilar: ve
Degerlendirme

Mihendislik programi mezunlarinin nitelikleri ( Kanit | ):

= matematik, fen ve miihendislik bilgilerini uygulama becer:isi
" deney tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiZ@g yorumlama becerisi
= bir sistemi, parcay! ya da siireci tasarlama becerisi

" disiplinleraras! takimlarda ¢alisabilme becerisi

= miihendislik problemlerini tanimlama, formiile etme ve ¢zme be

" mesleki ve etik sorumluluk bilinci

= etkin iletisim kurma becerisi

" muhendislik ¢oziimlerinin, evrensel ve toplumsal etkilerini anlayacak e

= yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gercgeklestirebilme be

" ¢agin sorunlari hakkinda bilgi

* mihendislik uygulamalar igin gerekli olan teknikleri ve modern araglari
kullanma becerisi



Olgiit 3 - Program Ciktilar: ve
Degerlendirme

= Degerlendirme Yontemi :
Sonuglari belgelenmis |

= Degerlendirme Yontemi :
Program Ciktilarinin Ol¢iimii - Kanit |

= Degerlendirme Sonuglari :
Programin Gelistirilmesi ve Lyilestirilmesi - Kanit |



Olgiit 3 - Program Ciktilar: ve
Degerlendirme & Sorunlar

Mezunlara belirli giktilari (becerileri) kazandirmada yetersiz |

Tasarim becerisi

Deney tasarlama, veri analizi ve yorumlama becerisi
Disiplinlerarasi takimlarda galigabilme becerisi
Etkin iletisim kurma becerisi

Yasam boyu 6grenme ozelligi

¢agin sorunlari hakkinda bilgi

Bazi program ¢iktilarindaki niteliklerin mezunlara kazandi

icin alinan 6nlemlere ait
Kanit Eksikligi/Yoklugu !



Olgiit 3 - Program Ciktilar: ve
Degerlendirme & Sorunlar

Program c¢iktilarinin 6lglimiinde yetersiz yontem kullanimi |

" Asiri anket agirhigi - yalnizca anket kullanimi
= Olgiim sonuglari yerine tekil rnek ve duyum kullanimi
= Cikti degerlendirmesinde asiri ders basari notu agirhgi

Sistematik bir 6lgme-degerlendirme siirecinin olmayus: !

" Sireg yoklugu ya da belgelenmemis olmasi
= Planlar gelistirilmis ancak uygulanmamis
= Sirece 6gretim kadrosundan destek yoklugu - azligi

Degerlendirme sonuglarinin programi iyilestirmede

kullanimina dair kanit yoklugu |

" Sorun giktikca, sistemsiz olarak yapilan degisiklikler
= Degerlendirme sonuglarinin iyilestirme siirecinde kullanilmamasi
= Olgme - degerlendirme - iyilestirme cevriminin kapatiimamis olmasi
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Olgiit 4 - Meslek Egitimi

Egitim Programi: Program Egitim Amaglari ile uyumlu ve
yeterli zaman ayrilmis bilesenler |

Ogrenciler,

" ¢nceki derslerde edindikleri bilgi ve beceriler,

= mihendislik standartlarini igeren gercgekgi bir Ana Tasarim D

Meslek Egitimi,
= Bir yillik Temel Matematik ve Temel Bilim (deneysel ¢calisma dahil)

= Bir buguk yillik Temel Miihendislik Bilimleri ve Miihendislik Tasarimi

= Kurum ve program amaglarina uygun Genel Egitim




Olgiit 4 - Meslek Egitimi & Sorunlar

Ana tasarim deneyiminde kalite sorunlar: |

Ust diizey bir tasarim deneyiminin yoklugu
Tasarim yerine analiz ya da arastirma
Kismen tasarim iceren bircok ders

Birden fazla tasarim dersinden yalnizca biri
Tasarim deneyiminde gergekgi tasarim kisitlarindan ¢ok azi

Mihendislik konularinin segcmeli derslerle karsilanm



Olgiit 5 - Ogretim Kadrosu

Ogretim kadrosu :

ogretim lyesi-6grenci iligkisini,

ogrenci danismanhgini,

universiteye hizmeti,

mesleki gelisimini,

sanayi, meslek kuruluslar: ve igverenlerle iligki
o sayida,

a programin tim alanlarini kapsamali.

Ogretim kadrosu :
s yeterli nitelikler,

s programin surdurilmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmes



Olgiit 5 - Ogretim Kadrosu & Sorunlar

Ogretim kadrosunun sayica yetersiz olusu

Onemli alanlarda derinlesme saglanamamas:
Secmeli derslerin agilamamasi

Zorunlu dersler kalabalik subelerde yapilmasi
Ogrenci danismanhginin verilememesi

Programi olumsuz etkileyen motivasyon eksikig

Profesyonel gelisimde yetersizlik
Kuruma-programa sahip ¢tkmama

Agir ders yukii

Yeniliklere-atilimlara kapali, asiri tutucu

Ogretim kadrosu kalitesi

Tasarim derslerinin 1-2 6gretim lyesince yiritilmesi
Asiri sayida ek gorevli kullaniimasi

Uzmanlik gesitliligi/derinliginin bulunmamasi ( Igten Ureme !)




Olgiit 6 - Altyap

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat:
® Program egitim amaglarina ulasmaya yeterli

= QOgrenmeye yonelik atmosfer

Altyapr :

= Ogrenci-6gretim tyesi iligkilerini canli tutmaya
= Mesleki gelisim ve faaliyetler

= Qgrencilerin modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenmesin

Bilgisayar ve enformatik altyap :

* QOgrenci ve dgretim lyelerinin mesleki gelisimleri
=  Kurumun ve Programin egitim amaglarini desteklemeye yeterli



Olgiit 6 - Altyapi & Sorunlar

Yetersiz ve uygun olmayan mekan !

Bakimsiz ve koti kosullardaki derslikler ve laboratuvarlar
Asiri kalabalik derslikler ve laboratuvarlar
Cagdas 6gretime uygun arag-gereg eksikligi

Laboratuvarlar

Giivenlik onlemleri alinmamis ortamlar
Calismayan diizenekler

Cagdas techizat eksikligi

Yenileme igin kaynak yetersizligi

Bilgisayar ve enformatik altyap!

Yetersiz sayida kullanici ara yiizu
Cagdas yazilim, donanim ve enformatik altyapisi eksikligi
Yenileme igin kaynak yetersizligi




Olgiit 7 - Kurum Destegi ve
Parasal Kaynaklar

Universite destegi, parasal kaynaklar ve yapici liderlik :

Yeterli diizey !

Kaynaklar :

Nitelikli 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisi
surdirmesini saglayacak yeterlilikte

Parasal kaynak :
Altyapi temini, bakimi ve igletmesi - Yeterli diizey !

Destek personeli ve kurumsal hizmetler .



Olgiit 7 - Kurum Destegi ve Parasal
Kaynaklar & Sorunlar

Programlar: olumsuz etkileyen yénetim uygulamalar: :

Vekaleten yiritilen Dekanlik ve Bolim Baskanliklart
Universite ve Fakiilte yonetimlerindeki sik degisiklikler
Yénetim kademeleri arasindaki uyumsuzluklar

Yetersiz bitceler

Olumsuz etkilenen derslik, laboratuvar ve enformatik altyapilari
Ogretim lyesi kadrosu temininde, tutulmasinda, mesleki gelisimind

Yetersiz destek personeli

Arastirma gorevlileri, uzmanlar
Laboratuvar ve bilgisayar teknisyenleri
Idari kadro ve sekreterler



Olgiit 8 - Program Olgiitleri

Makina ve Benzeri Adli
Mihendislik Programlari Program Olgiitleri

1. Egitim Programi : Mezunlarinin
kimya ve matematige dayal fizik bilgisi;
ileri matematik bilgisi;
istatistik ve lineer cebir konularina asinalik;

1sil sistemler ve mekanik sistem alanlarinda ¢alisabilme bec
( Tasarim ve Uygulama dahil 1)

2. Ogretim Kadrosu

Ogretim uyeleri, uzmanlk alanlari , giincel gelismeler



Program Olgiitleri Bulunan Programlar

(2006-2007)
1. Biyomihendislik 11. Jeoloji, Hidrojeoloji ve Jeofizik Miih.
2. Cevre Mihendisligi 12. Kimya Mihendisligi
3. Elektrik ve Bilgisayar Mih. 13. Maden Mihendisligi
4. Endustri Mihendisligi 14. Makina Mihendisligi
5. Fizik Mihendisligi 15. Metalurji ve Malzeme
6. Gemi ve Deniz Mihendisligi 16. Niikleer Mihendisligi
7. 6ida Mihendisligi 17. Petrol Mihendisligi
8. Havacilik Mihendisligi 18. Tekstil Mihendisligi
9. Ingaat Miihendisligi 19. Uretim Mihendisligi

10. Jeodezi ve Fotogrametri Mih. 20. Yazilim Mihendisligi

http://www.mudek.org.tr/




MUDEK
Tarafindan
Akredite
Edilen
Lisans

Programlari

Program

Bilgisayar Mihendisligi
GCevre Mihendisligi

Elektronik Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Mih.

Endiistri Miihendisligi
6ida Miihendisligi
Insaat Mihendisligi

Jeoloji Miihendisligi

Jeofizik Miihendisligi

Jeodezi ve Fotogrametri
Mih.

Kimya Mdihendisligi

Makina Mihendisligi

Metalurji ve Malzeme Miih.

Maden Mihendisligi
Tekstil Miihendisligi

Universite

Ege Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Selguk Universitesi

Ankara Universitesi

Dokuz Eylil Universitesi
Firat Universitesi

Gazi Universitesi
Selguk Universitesi

Gazi Universitesi
Ege Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Firat Universitesi

Gazi Universitesi

Selguk Universitesi
Yildiz Teknik Universitesi

Ankara Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi
Firat Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Ankara Universitesi
Ege Universitesi
Firat Universitesi
Gazi Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Firat Universitesi
Gazi Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Dokuz Eyliil Universitesi

Ege Universitesi

Gegerlilik
Siiresi
2006-2008

2005-2011
2006-2008

2004-2008

2007-2013
2006-2008
2004-2010
2006-2008

2004-2010
2006-2008

2007-2009
2006-2008
2004-2010
2006-2008
2007-2009

2006-2008
2005-2011
2006-2008

2007-2009
2004-2009

2004-2008
2006-2008
2006-2008
2004-2010

2005-2009
2006-2008
2004-2010

2007-20013
2007-2009
2006-2008
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