İÜ Mühendislik Fakültesi
Endüstri Mühendisliği Bölümü

Ders İçerikleri

00925 ATATÜRK İLKELERİ ve İNKILAP TARİHİ I (2+0+0) (2 ECTS Kredi) Yarıyıl :1

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi derslerinde; Atatürk'ün çizdiği demokratik ve çağdaş yolda ilke ve inkılaplarının gençlere öğretilerek gelecek nesillere Cumhuriyet ve demokrasi fikrini benimsetmek amacıyla Osmanlı Devleti'nin yıkılışıyla başlayan süreç Türkiye Cumhuriyeti Devleti'nin kuruluşu için verilen askeri ve siyasi mücadele ve gerçekleştirilen devrimler ayrıntılandırılarak anlatılmaktadır.
00927 TÜRK DİLİ I (2+0+0) (2 ETSC Kredi) -Ortak- Yarıyıl :1

Dil Bilgisi, Yazım ve İmla Kuralları, Paragraf Geliştirme, Yazılı İfade Yeteneğini Geliştirmeye Yönelik Çalışmalar.

00929 GÜZEL SANATLAR I (1+0+0) (0 ECTS Kredi)
-Ortak- Yarıyıl :1

Sanata Giriş, Tarih Öncesi ve Hitit Sanatları, İlk Demir Çağı ve Geç Hitit Sanatları, Yunan ve Roma Sanatı, Bizans Sanatı, Erken İslam Sanatı, Selçuklu Sanatı, Beylikler Sanatı, Erken-Klasik-Geç Osmanlı Sanatları, Osmanlı Sarayları, Minyatür Sanatı.

00930 BEDEN EĞİTİMİ I (1+0+0) (0 ECTS Kredi) -Ortak- Yarıyıl :1

Beden eğitimi ve sporun temel ilkeri
00933 YABANCI DİL I (2+0+0) (2 ECTS Kredi) -Ortak- Yarıyıl :1
Temel dilbilgisi ve iletişim becerilerini içeren haftada iki saatlik zorunlu İngilizce dersi
00902 MATEMATİK I (4+2+0) (7 ECTS Kredi)
 -Ortak- Yarıyıl :1

Fonksiyonlar,limit ve türevler, türev alma kuralları, türevin uygulamaları, integral, integralin uygulamaları
00900 FİZİK I (3+0+2) (6 ECTS Kredi) -Ortak- Yarıyıl :1
Fizik ve Ölçme, Vektörler, Bir boyutta hareket, İki boyutta Hareket, Hareket Kanunları, Dairesel Hareket ve Newton Kanunlarının Diğer Uygulamaları, İş ve Kinetik Enerji, Potansiyel Enerji ve Enerjinin Korunumu, Doğrusal Momentum ve Çarpışmalar, Katı Cismin Sabit Bir Eksen Etrafında Dönmesi, Yuvarlanma Hareketi ve Açısal Momentum, Statik Denge ve Esneklik, Titreşim Hareketi, Evrensel Çekim Yasası
00908 GENEL KİMYA (3+0+0) (4 ECTS Kredi)
 -Ortak- Yarıyıl :1
Kimyanın tarihçesi ve önemi. Temel kavramlar ve işlemler. Temel kimya kanunları. Çok elektronlu atomların yapıları ve periyodik sistem. Kimyasal bağ ve molekül yapısı: Katılar, sıvılar, gazlar. Çözeltiler ve çözünürlük. Asitler ve bazlar. Kimyasal denge. Reaksiyon hızları, oksidasyon-redüksiyon ve elektrokimya, termokimya. Serbest enerji, entropi, organik kimyada kavramlar.
EM106 ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİNE GİRİŞ (2+0+0) (2 ECTS Kredi) Yarıyıl :1
Endüstri Mühendisliği; insan, makina ve malzemeden oluşan sistemlerin ve/veya bunların alt sistemlerinin tasarımı, geliştirilmesi ve kuruluşu ile ilgili sorunların çözülmesini ve bunu yaparken de matematik, fizik ve sosyal bilimlerdeki gerekli bilgileri mühendislik analizinin yöntem ve ilkeleriyle birleştirerek, elde edilecek sonuçları saptamaya ve değerlendirmeye çalışır. Bu derste öğrenciye Endüstri Mühendisliğinin bu çerçevesi çizilerek, bazı yaklaşımlar sunulmaktadır.

00920 BİLGİSAYAR TEMELLERİ ve PROGRAMLAMAYA GİRİŞ  (2+0+2) (5 ECTS Kredi) -Ortak- Yarıyıl:1

Bilgisayarlar, Donanım, Yazılım, Program ve Bilgisayarlar, Donanım, Yazılım, Program ve Programlamaya genel bir bakış, Matlab programlama diline giriş, Değişkenler, Deyimler, Koşul deyimleri, Döngüler, Matrisler, M-Dosyası oluşturma, Doğrusal ve Doğrusal olmayan denklem sistemlerinin çözümü, Grafik çizimi
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EM 417 ATÖLYE STAJI
Yarıyıl :1
00926 ATATÜRK İLKELERİ ve İNKILAP TARİHİ II (2+0+0) (2 ECTS Kredi) -Ortak-  Yarıyıl :2

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi derslerinde; Atatürk’ün çizdiği demokratik ve çağdaş yolda ilke ve inkılaplarının gençlere öğretilerek gelecek nesillere Cumhuriyet ve demokrasi fikrini benimsetmek amacıyla Osmanlı Devleti’nin yıkılışıyla başlayan süreç Türkiye Cumhuriyeti Devleti’nin kuruluşu için verilen askeri ve siyasi mücadele ve gerçekleştirilen devrimler ayrıntılandırılarak anlatılmaktadır.
00928 TÜRK DİLİ II (2+0+0) (2 ETSC Kredi) -Ortak- Yarıyıl :2

Kelimelerin Kullanılması ve Çekim Ekleri, İsim, Sıfat, Zarf, Zamir, Fiil, Edat, Ünlem, Bağlaç. Kelime grupları, dilde kullanılışı ve çözümlenmesi. Cümle yazma çalışmaları. Paragraf yazma çalışmaları. Rapor, makale, tebliğ, iş mektubu, dilekçe, örnekleme, planlama ve yazma süreçleri. Bibliyografya oluşturma ve yararlanma yolları. 

00931 GÜZEL SANATLAR II (1+0+0) (0 ECTS Kredi)  -Ortak- Yarıyıl :2
Kitap Sanatı, Tezhip Sanatı, Çini-Seramik Sanatı, Halı Sanatı, Maden Sanatı. Ortaçağ Sanatı. İtalya’da Rönesans Sanatı. İtalya Dışında Rönesans Sanatı. Maniyerizm, Barok Sanat. 18, 19 ve 20.Yüzyıl Sanatları.

00932 BEDEN EĞİTİMİ II (1+0+0) (0 ECTS Kredi) -Ortak- Yarıyıl :2
Beden Eğitimi Ve Spor Kavramı ve Spor branşlarıı hakkında genel bilgi sahibi olmak.
00904 YABANCI DİL II (2+0+0) (2 ECTS Kredi) -Ortak- Yarıyıl :2
Basit Geçmiş ve Sürekli Basit Geçmiş Zamanlar, Sürekli Geçmiş Zaman, Basit Gelecek Zaman ve Yakın Gelecek Zaman. Sıfat Cümlecikleri. Edilgen Çatı.

00903 MATEMATİK II (4+2+0) (7 ECTS Kredi) Yarıyıl :2 (Ön Koşul : Matematik I)

Has Olmayan İntegraller, Sonsuz Diziler ve Seriler, Taylor ve Maclaurin Seileri, Vektörler ve Uzay Geometrisi, Silindirik ve Küresel Koordinatlar,  Kısmi Türevler, Çok Katlı İntegraller
00901 FİZİK II (3+0+2) (6 ECTS Kredi)
-Ortak- Yarıyıl :2 (Ön Koşul : Fizik I)
Elektromanyetik kavramların temel prensip ve kuramları: Coulomb yasası, Elektrik alanı, Gauss yasası, elektrik potansiyeli, DC Elektrik devreleri, manyetik alan, Manyetik alan kaynakları, Ampere yasası, Faraday yasası, maddenin manyetik özelikleri, AC devreleri, Maxwell denklemlerinin sunumu, Elektromanyetik dalga kavramı.
00919 TEKNİK RESİM (3+1+0) (5 ECTS Kredi) -Ortak- Yarıyıl :2
Teknik resim araçları kullanarak Parçanın üretimi ile ilgili gerekli görünüşleri,kesit resimleri,ölçek ve ölçülendirmeyi yapmaktır.
EM 113 YAPISAL PROGRAMLAMA (4+0+0) (6 ECTS Kredi) Yarıyıl :2
Java Dilinin Tanıtımı, Yapısı. Editörün Özellikleri. Veri Tipleri ve Veri Tabanının Oluşturulması. Giriş-Çıkış Deyimleri, Kontrol Yapıları ve Döngüler, Prosedürler ve Fonksiyonlar, Diziler ve Veri Dosyaları, Grafikler.
EM 208 EKONOMİ I (2+0+0) (2 ECTS Kredi) Yarıyıl :3

Temel Kavramlar, Fiyat, Talep, Tüketici Dengesi, Üretim Teorisi, Firma Dengesi, Tam ve Eksik Rekabet Piyasalarında Fiyatlandırma, Ulusal Gelir İçinde Üretim Faktörlerinin Payları.

EM 215 NESNEYE YÖNELİK PROGRAMLAMA (4+0+0) (5 ECTS Kredi) Yarıyıl :3
Bilgisayar programlama yaklaşımlarının anlatımı. Nesneye Yönelik Programlama mantığının tanıtımı. Nesne, sınıf, miras alma, türetme gibi kavramlar ve bu kavramların programlamadaki kullanım şekillerinin ifade edilmesi. Nesneye Yönelik Programlama mantığı ile gerçekleştirilmiş program örnekleri
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EM 218 OLASILIK TEORİSİ ve İSTATİSTİĞE GİRİŞ (3+0+0) (4 ECTS Kredi) Yarıyıl :3
Bilimsel bir araştırmanın etkin ve tutarlı yapılabilmesi için gerekli istaistik bilgilerin üretilmesi,denetlenmesi, değerlendirilmesi, yorumlanması ve raporlanması(çıkarsama),olasılık dağılımları, olasılık fonksiyonları ve hipotez testlerine giriş
EM 219 ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ İÇİN MUHASEBE (3+0+0) (5 ECTS Kredi) Yarıyıl :3
İşletmelerin finansal tablolarının tanınması ve bu finansal tabloların hazırlanmasını sağlayan muhasebe sürecinin ve bu süreçteki temel kavramlar ve işlemlerin tanıtılması ve öğretilmesi.
EM 207 MÜHENDİSLİK MEKANİĞİ (3+0+0) (4 ECTS Kredi) Yarıyıl :3
Statiğe Giriş, Vektörler, Kuvvet Sistemleri, Denge Denklemleri, Rijit Cisim Dengesi, Düzlemsel Kafes Sistemleri, Atalet Momentleri, Sürtünme, Dinamiğe Giriş,Maddesel Nokta Kinetiği ve Kinematiği, İş ve Mekanik Enerji, Impuls ve Momentum
EM 220 TERMODİNAMİK (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :3
Temel Kavramlar, Sistemin Hal Değişimi, Çevrim, Termik Denge, Termodinamiğin Sıfırıncı Yasası, İş ve Isı, Termodinamiğin Birinci Yasası, Isı Pompası, Carnot Çevrimi, Entropi, Kapalı ve Açık Sistemler
EM 201 ÇOK DEĞİŞKENLİ FONKSİYONLAR ve UYGULAMALARI (3+2+0) (7 ECTS Kredi)

Yarıyıl :3 (Ön Koşul : Matematik II)
Vektör Kalkülüs ve İntegral Uygulamaları
EM 418 BİLGİSAYAR STAJI Yarıyıl :3

EM 221 EKONOMİ II (2+0+0) (2 ECTS Kredi)
Yarıyıl :4

(Ön Koşul: Ekonomi I)
Paranın Doğuşu, Paranın Fonksiyonları, Para Arzı, Para Talebi, Para Miktarı ile Fiyatlar Arasındaki İlişkiler, Ulusal Gelir ve İstihdam, İktisadi Büyüme ve Kalkınma, Dış Ticaret ve Uluslararası Ödemeler.

EM 224 VERİ TABANI SİSTEMLERİ ve YÖNETİMİ (4+0+0) (6 ECTS Kredi) Yarıyıl :4
Tanımlar ve temel kavramlar, Veritabanı, Veritabanı yönetim sistemi, veritabanı mimarisi, Varlık bağıntı modeli, İlişkisel veri Modeli, İlişkisel tasarım, İlişkisel cebir, İlişkisel hesap, SQL standart ilişkisel dil. Örnekler: Veri modelleme, veri tabanı tasarlama, veri tabanı tanımlama ve sorgulama örnekleri.
EM 225 MALİYET MUHASEBESİ (3+0+0) (3 ECTS Kredi)
Yarıyıl :4

(Ön Koşul: Endüstri Mühendisliği İçin Muhasebe)
İşletme amaç ve hedeflerinin belirlenmesinde, belirlenen amaç ve hedeflere ulaşılmasında sorumluluk üstlenmiş kişilerin alacakları kararlarda gereksinim duyacakları bilgiler arasında yer alan muhasebe sistemlerinden özellikle üretim sürecini betimleyen "intern muhasebe" olarak maliyet muhasebesinin temel kavramlarını, üretim girdilerini, maliyet sistemleri ve birim maliyet belirleme yöntem ve tekniklerini teorik ve uygulamalı olarak öğrencilere aktarmaktır.
00922 DİFERANSİYEL DENKLEMLER (4+0+0) (4 ECTS Kredi)
-Ortak- Yarıyıl :4

(Ön Koşul : Çok Değişkenli Fonksiyonlar ve Uygulamaları)

Mühendislik öğrencileri alanları ile ilgili uygulamalara temel teşkil edecek diferansiyel denklem altyapısına sahip olurlar.
EM 226 YÖNETİM  ORGANİZASYON (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :4
İşletme yönetimi ve organizasyonuyla ilgili temel konular: Yönetim düşüncesinin tarihi, Yönetim okulları, Süreç okulu (Planlama, örgütleme, koordinasyon, kontrol), Sayısal okul (Karar verme ve teknikleri), Davranışsal okul (İletişim, motivasyon, liderlik, insan kaynakları), Yönetimin geleceği.
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EM 227 İSTATİSTİK (3+0+0) (4 ECTS Kredi)
Yarıyıl :4 (Ön Koşul : Olasılık Teorisi ve İstatistik)
Hipotez testleri, örnekleme yöntemleri, istatistiksel tahminleme metedolojisi, SPSS ve Eviews uygulamalı vaka çalışmalarının öğretimi, istatistiksel çıkarım
EM 228 LİNEER CEBİR (3+0+0) (4 ECTS Kredi) Yarıyıl :4
Lineer Denklem Sistemleri, Rn ve Cn'de Uzay Vektörleri,Matrisle ve Lineer Denklem Sistemleri, Kare Matrisler ve Temel Matrisler, Vektör Uzayları, Öz-değerler ve Öz-vektörler
EM 214 SİSTEM ANALİZİNE GİRİŞ (3+0+0) (4 ECTS Kredi) Yarıyıl :4
Sistem analizi kavramı, sistemin nitelikleri ve karakteristikleri, sistem yaşam döngüsü ve dinamik sistem modeli, sistem mimarisi, arabirimler ve sistem tasarımı, sistemde problem tanımı ve çözüm uzayının belirlenmesi, sistem çevre ilişkisi, sistem işletim modeli, bir sistemin aşamaları ve işletim durumları, destek sistemlerinin modellenmesi, analitik karar destek sistemleri
EM 318 TESİS TASARIMI (2+2+0) (5 ECTS Kredi) Yarıyıl :5
Kapasite Planlaması, Verimlilik ve Yararlanma, Makine ve Techizat İhtiyaçlarının Hesaplanması, Akış ve Sipariş Tipi Üretim, Öğrenme Eğrisi, Tesis Yer Secimi, Ulaştırma Yöntemi, Atama Problemi, Paylaştırma Problemleri, Tesis Yerleşim Düzeni, Makine Sıralama, Hollier Yöntemi, Faaliyet İlişki Analizi, İlişki Diyagramı
EM 327 İŞLETME FİNANSI (3+0+0) (5 ECTS Kredi)
Yarıyıl : 5
Endüstri mühendisliği öğrencilerine işletme finansı hakkında temel bilgiler veren bir derstir.
EM 319 TOPLAM KALİTE YÖNETİMİ (3+0+0) (4 ECTS Kredi) Yarıyıl :5
Bu ders Toplam Kalite Yönetim felsefesini öğretimine yöneliktir. Dersin içeriği; Kalitenin tarihsel gelişimi, Kalite ile ilgili temel kavramlar, Toplam Kalite Yönetiminin amaçları, TKY temel unsurları, TKY'nin araçları, Kalite sistemleri, ISO900 Kalite Güvence Sistemi, ISO14001 Çevre Yönetim Sistemi, TS18001 (OHSAS) İş sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi
EM 320 YÖNEYLEM ARAŞTIRMASI I (3+2+0) (8 ECTS Kredi) Yarıyıl :5

Model Kavramı ve Model Kurma, Doğrusal Programlama Modelleri, Doğrusal Programlama Modellerinin Çözüm Yöntemleri: Grafik Yöntem, Simpleks Algoritması, Doğrusal Programlamada Duyarlılık Analizi, Doğrusal Programlama Problemlerinin Ekonomik Yorumları: Dualite ve Primal-Dual İlişkileri.
EM 321 İŞ ETÜDÜ ve ERGONOMİ (2+2+0) (5 ECTS Kredi)
Yarıyıl :5
Gelişme olanaklarını oluşturabilmek amacıyla,belirli bir olayı yada etkinliği ekonomiklik ve etkenlik yönünden etkileyen tüm kaynakları ve etmenleri dizgesel olarak araştırmaya yönelik ve insan çalışmasını geniş kapsamda inceleyen, özellikle metot edüdü ve iş ölçümü tekniklerini kapsayan bir yönetim tekniğidir.
EM 322 MALZEME BİLİMİ (2+0+0) (3 ECTS Kredi)
Yarıyıl :5
Bu dersin kapsamında; malzemelerin mekanik ve fiziksel davranışlarını belirleyen atomik ve kristal yapı, bağ enerjileri, metallerin yapı ve mekanik özelliklerinin kontrolü ve geliştirilmesi, metal ve metal dışı malzemelerin tanıtılması, malzemelerin elektriksel özellikleri ve malzeme korozyonu anlatılacaktır.
EM 419 ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ STAJI Yarıyıl :5
EM 323 MÜHENDİSLİK EKONOMİSİ (3+0+0) (5 ECTS Kredi) Yarıyıl :6

Endüstri mühendisliği öğrencilerine yatırım projelerinin değerlendirilmesi ile ilgili teknik bilgi vermek.
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EM 324 İNSAN KAYNAKLARI PLANLAMASI (3+0+0) (5 ECTS Kredi) Yarıyıl :6

Dersin içeriği; İnsan Kaynakları Yönetimi, İş Analizi ve Tasarımı, İnsan Kaynakları Planlaması ve İşgören Seçimi, Eğitim ve Geliştirme, Performans Değerlendirme, Kariyer Geliştirme, İş Değerleme, Ücret Yönetimi, İş güvenliği ve işgören sağlığı, İnsan Kaynakları Yönetiminin Hukuki Boyutları, Uluslararası İnsan Kaynakları Yönetimi
EM 325 YÖNEYLEM ARAŞTIRMASI II (3+2+0) (8 ECTS Kredi) Yarıyıl :6 (Ön Koşul : Yöneylem Araştırması I)

Tam sayılı programlama, Hedef programlama, Analitik Hiyerarşi Yöntemi, Dinamik programlama, Markov Zinciri, Oyun teorisi, Kuyruk Modelleri
EM 326 LOJİSTİK YÖNETİMİ (2+2+0) (6 ECTS Kredi) Yarıyıl :6
Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetiminde temel kavramlar, talep tahmin yöntemleri ve uygun tahmin yönteminin seçimi, Stok sistemleri, Depo yönetimi, Nakliye planlama ve kontrol, Satın alma yönetimi, Lojistik yönetimi ile ilgili yazılımlar ve uygulamaları
EM 312 PROJE YÖNETİMİ (3+2+0) (6 ECTS Kredi) Yarıyıl :6
Projenin tanımı, Proje Seçimi, Proje Organizasyonu, Proje Planlama, CPM, PERT, Bütçeleme, Kaynak Atama, Gözlem ve Bilgi Sistemleri, Proje Denetimi, Projenin sonlandırılması
EM 407 SİSTEM SİMÜLASYONU (2+2+0) (8 ECTS Kredi) Yarıyıl :7 (Ön Koşul: Olasılık Teorisi ve İstatistiğe Giriş)
Modelleme ve simülasyon kavramı, simülasyonda istatistiksel modeller, rassal sayılar ve üretimi, simülasyon girdilerinin analizi, girdilerin teorik dağılımlara uygunluğunun testi, simülasyon modellerinin doğrulanması, simülasyonda çıktı analizi, alternatif sistem tasarımlarının analizi ve değerlendirilmesi.
EM 401 ÜRETİM PLANLAMA ve KONTROL (2+2+0) (8 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
(Ön Koşul: Lojistik Yönetimi)
Bütünleşik Üretim Planlama, Kapasite, Faydalanma Oranı, Verimlilik Oranları, Ana Üretim Çizelgeleme, Malzeme Gereksinim Planlaması (MRP), Kapasite Gereksinim Planlaması, Çizelgeleme, Esnek Üretim Sistemleri, Kısıtlar Teorisi.

EM 421 BİTİRME PROJESİ I (0+4+0) (5 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Derslerden elde edilen temel ve mesleki mühendislik bilgilerinin belirlenen bir problemin çözümü için uygulanmasının hazırlık aşaması
EM 435 İSTATİSTİKSEL KALİTE KONTROL (2+2+0) (6 ECTS Kredi) Yarıyıl :8

(Ön Koşul: İstatistik)

Mal ve hizmet üretiminde kalite kavramı, üretimde varyasyonun oluşumu ve kontrol altına alınması, giderilmesi kolay ve zor varyasonun tanımı, süreç kontrol diyagramlarıyla giderilmesi kolay varyasyonun analizi, süreç yetenek analiziyle varyasyonun etkilerinin belirlenmesi ve giderilmesi zor varyasyon, zaman esaslı süreç kontrol diyagramları, çok değişkenli varyasyon, deney tasarımı ve süreç parametrelerinin iyileştirilmesi.
00924 İŞ HUKUKU (2+0+0) (2 ECTS Kredi) Yarıyıl :8
Hukukun Temel Kavramları, İş Hukuku Kavramı, Bireysel İş Sözleşmesi: Kavramı ve Oluşturulması, İşçinin ve İşverenin Borçları, İş Sözleşmesinin Sona Ermesi, Sona Erme Şekilleri ve Hukuki Sonuçları, İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Yasaları.
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EM 422 BİTİRME PROJESİ II (0+4+0) (10 ECTS Kredi) Yarıyıl :8


(Ön Koşul : Bitirme Projesi I)
Derslerden elde edilen temel ve mesleki mühendislik bilgilerinin belirlenen bir problemin çözümü için uygulanması
A GRUBU SEÇMELİ DERSLER:
EM 436 ULAŞTIRMA PLANLAMASINA GİRİŞ (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Ulaştırma ve sosyo-ekonomik gelişme.Ulaştırmanın gelişimi.Ulaştırma türleri:Kara ulaştırması-Hava ulaştırması-Su ulaştırması-Boru hatları.Ulaştırma türlerine ait altyapılar.Terminaller.Ulaştırma türlerinin işletme karakteristikleri.Performans kriterleri.Kapasite.Trafik esnekliği.Enerji tüketimi.Güvenlik Kent ulaştırma türleri.Ulaştırmada beklenen gelişmeler.Ulaştırma planlamasının amacı.Genel hatları ile ulaştırma planlaması.Ulaştırma ve arazi kullanımı.Ulaştırmanın çevresel etkileri. Ulaştırma yönetimi.
EM 432 TEKNOLOJİ ve ARGE YÖNETİMİ 
(2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Teknoloji kavramı, bilgi kavramı ve bilgi yönetimi, inovasyon, ürün yeniliği ve yeniliğin stratejik yayılımı, bulanık ön uç, iç girişimcilik ve yaratıcılık, ürün geliştirme sürecinin yönetimi ve evreleri, ürün geliştirme ekiplerinin karmaşıklığı, organizasyon yapıları ve ARGE fonksiyonu, organizasyonlarda endüstriyel tasarım ve kalite yönetimi bilinci, global ARGE yönetimi, stratejik yönetim sürecinde ARGE fonksiyonu. Ayrıca ders kapsamında örnek olaylar ve güncel gelişmeler tartışılacak, konular için gerekli ekonomi, yönetim-organizasyon ve stratejik yönetim konuları gözden geçirilecektir.

EM 404 ELEKTRONİK TİCARET ve PAZARLAMA (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Pazarlamanın Anlamı ve Kapsamı, Pazarlama Araştırması, Pazar Hacminin Ölçülmesi ve Tahminler, Ürün Stratejisi, Fiyat Stratejisi, Tanıtım Stratejisi, Satış Analizleri ve Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi.
EM 433 SEZGİSEL OPTİMİZASYON (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Optimumu Arama Yöntemleri, Tabu Arama Yöntemi, Tavlama Benzeri Algoritmalar, Genetik Algoritmalar, Sürü Zekası, Karınca Kolonisi Algoritması.
EM 438 İNOVASYON YÖNETİMİ (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Stratejik İnovasyon, iş modellerinin yeniden yapılandırılması ve oyunun kuralları ile rekabetin doğasını değiştirerek pazarın yeniden şekillendirilmesini ifade etmektedir. 1970 li yıllardan günümüze küresel ekonominin işleyişi yüksek teknolojinin hızla gelişmesi sonucunda büyük ölçüde değişmiş ve bilgi, en az diğer üretim faktörleri kadar önem kazanmıştır. Endüstriyel üretim temelli ekonomiden bilgi ekonomisine geçiş sürecinde önemli ilerleme kaydetmiş olan özellikle gelişmiş ülkelerde işletmeler, geleneksel ve standartlaşmış stratejilerin dışında kendilerini "farklı" gösterecek faaliyetlere odaklanmak durumundadır. Günümüzün değişen bilgi temelli küresel rekabet koşulları, temelden yeni fikirlerin ve Ar-Ge ile entegre olmuş stratejilerin uygulanmasını gerektirmektedir. Bu nedenle inovasyonun rekabet açısından önemi de artmaktadır. Bu bağlamda, dersimizde inovasyon stratejik bir yaklaşım çerçevesinde incelenecektir.

EM 1 ZAMAN SERİLERİNİN ANALİZİ(2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Zaman serilerini özelliklerini anlama, analiz yöntemlerini benimseme ve ileriye yönelik tahminleme, raporlama.

EM 2 TÜMEVARIM YÖNTEMLERİNE GİRİŞ (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Araştırma süreci, problemlerin belirlenmesi, araştırma deseni, hedef kitle, veriyi elde etme ve işleme, çıkarsama ve raporlama.
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EM 3 DENEY TASARIMI (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Gerek endüstriyel ürünlerin üretiminde, gerekse hizmet üretiminde karşılaşılan problemleri çözmede istatistiksel düşünce yöntemini benimsemiş endüstri mühendislerinin yetişmesini sağlamak üzere varyans analizi, kovaryans analizi, faktör deneyleri, deney tasarımında Fisher, Taguchi ve Shainin yaklaşımları, çıktı yüzeyi yöntemi, değiştirilmesi zor faktörler olması durumunda deney tasarımı yönteminin uygulanması konuları üzerinde durulacaktır.

EM 4 OLASILIKLI MODEL KURMA(2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :7
Model Kavramı ve Model Kurma, Olasılıklı Dinamik Programlama, Markov Zincirleri, Risk Altında Karar Verme, Belirsizlik Altında Karar Verme, Oyun Teorisi, Klasik Optimizasyon Teorisi, İleri Doğrusal Programlama

EM 433 VERİ MADENCİLİĞİ VE BİLGİ KEŞFİ Yarıyıl :7
Veri madenciliği teknikleri hakkında öğrenciye bilgi vermek, veri setlerini analiz ederek, sonuçlarını yorumlamak temelli bir derstir.
939 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ -Ortak- Yarıyıl :7
Genel tanımlar, İş Kazalarının Nedenleri, İşverenlerin Yükümlülükleri, İş Kazalarının Önlenmesi. İş ekipmanlarında güvenlik, Kişisel koruyucular. Risk Analizi ve değerlendirilmesi, Risk algılama, Risk değerlendirme metodları, İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Uygulamaları, Meslek Hastalıkları
B GRUBU SEÇMELİ DERSLER:
EM 423 YAPAY ZEKAYA GİRİŞ (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :8
Uzman Sistemler, Yapay Sinir Ağları, Bulanık Mantık ve Bulanık Kümeler, Bulanık Modelleme, Bulanık Yorumlama Mekanizmaları, Genetik Algoritmalara Giriş
EM 430 İŞ DEĞERLEME ve ÜCRET SİSTEMLERİ (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :8
Bir işyerinde mevcut işler arasındaki değer farklılıklarını ortaya çıkarma amacıyla karşılaştırma yöntemlerini belirleyerek,uygun bir ücret siteminin nasıl kurulacağını anlatan konular.
EM 429 ROBOTİK (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :8
Endüstriyel robotlar, robot anatomisi, robot konfigürasyonları, Robot sensörleri, Eklem sürücü sistemleri, Robot kontrol sistemleri, Robot eli tutucuları, Robot hareketi ve hassaslık, Robot kolu kinematiği, Robot programlama dilleri, Robosim Simülasyon Programı ve uygulamaları
EM 427 ENDÜSTRİYEL SOSYOLOJİ ve PSİKOLOJİ (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :8

Psikoloji ve sosyoloji bilimlerinin endüstri ve çalışma ortamındaki temel sorunların çözümüne katkıları incelenmektedir.
EM 434 YALIN ÜRETİM (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :8

Yalın düşüncenin evrimi, israf kavramı, yalın üretim metodları
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EM 437 ALTI SİGMA İLE SÜREÇ YÖNETİMİ (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :8
Altı Sigma ile Süreç Yönetimi ile ilgili temel konular: Süreç Farkındalığı, Süreç Yönetimi ve Süreçlerle Yönetim, Altı Sigma Sistemi'nin Temel Kavramları, Altı Sigma'nın Hizmet ve Üretimde Uygulanması, Altı Sigma Yol Haritası ve Liderliği, Altı Sigma Rolleri ve Eğitim Programlaması, Doğru Altı Sigma Projelerinin Seçimi, Temel Süreçleri ve Kilit Müşterileri Tanımlamak, Müşteri Gereksinimlerini Belirlemek, Mevcut Performansı Ölçmek, Altı Sigma Süreç İyileştirmesi, Altı Sigma Süreç Tasarımı/Yeniden Tasarımı, Altı Sigma Sistemi'ni Yaymak ve Entegre Etmek, İleri Düzey Altı Sigma Araçları

EM 440 MODERN ÜRETİM SİSTEMLERİ (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl :8
Grup teknolojisi, bilgisayarlı bütünleşik imalat (CIM) sistemleri, Esnek üretim sistemleri, Uzman sistemler, Yalın, çevik ve tepkisel imalat sistemleri, Kurumsal kaynak planlaması (ERP), ERP- sistemlerinin tasarımi

EM 6 PARAMETRİK OLMAYAN İSTATİSTİKSEL YÖNTEMLER (2+0+0) (3 ECTS Kredi) 
Yarıyıl :8 
Normal dağılım göstermeyen verilerin analizi ve yorumlanması, çıkarsama.
OD ŞKİ 01 ŞEHİR VE KÜLTÜR İSTANBUL (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl:8
Şehir ve kültür arasındaki etkileşime dayalı olarak İstanbul şehri ve çevresini tanımak, anlamak ve algılayabilmek.
ODAK 105 AFET KÜLTÜRÜ (2+0+0) (3 ECTS Kredi) Yarıyıl:8

Bireylerin her türden doğa olayı ve bunların en az zararla nasıl atlatılacağı, afetler öncesi sırası be sonrasına ne tür çalışmalar yapılabileceğini anlatan bir kavramdır. Ders, öğrencileri afet uzmanı olarak değil, afetler hakkında bilgi sahibi olmayı ve bu bilgileri de başkalarıyla paylaşmayı bilen bireyler olarak yetiştirmeyi amaçlar. Ders, doğal ve doğal olmayan tüm afetlerin irdelenmesi ile bu afetlerin en az zararlar kapatılması için alınacak tedbirleri kapsar.












Prof.Dr.Şakir ESNAF











   Bölüm Başkanı
